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Kulturalis intézmények vezetdinek képzése

KAB Akkreditdcios hatdrozat széma: 12830-4/2016/KOZMUV
A képzés szervezdje: Budapesti Mivel6dési Kozpont, 1119 Budapest, Etele Ut 55/a.
Kapcsolattartd: Pongracz Eva, +36 1 371 2787, pongracz.eva@bmknet.hu

A szakmai tovdbbképzési program teljes draszama: 60 éra.

Képzési napok: csiitortokonként, kezdd nap —2017. oktdber 05., cstuitértok 9.00-17.00 oéra.
Zdro dolgozat értékelése: 2017. december 15.

A képzés részvételi dija: 80 000 Ft.

A szakmai tovabbképzés célja
A 150/1992.(X1.20) Korm. r. 6/G § (1) bekezdésében megjeldltek szerint kulturalis intézményben
magasabb vezet6 beosztast ellatok, illetve ellatni szandékozdk megfelel vezetdi ismeretekre tegyenek szert.
Vezetési, szervezési, gazdasagi, allamhdztartdsi és jogi ismeretek nyuljtdsdval a vezet6i dontési
kompetencia megalapozasa. Humaneréforras-menedzselési ismeretek, valamint a hatékony vezetést tdmogaté
tréning segitségével a vezetdi kompetencidk fejlesztése, a vezetévé valas elGsegitése.

Jelentkezés feltétele
Fels6foku végzettség és szakmai gyakorlat.

Kévetelmények
Részvétel a képzési napokon (minimum 50 dra). A tematikai egységeket zard feladatok (teszt,
esettanulmany, dolgozat) minimum 80%-os, illetve megfelelt mindsités(i teljesitése.

Tartalmi kovetelmények

A résztvevl ismerje a koltségvetési szervek gazdalkodasi—pénzigyi szamviteli szabalyait és azok
dokumentumait. Ismerje a kulturalis intézmények jogszabalyi kdrnyezetét, és megfelel6en alkalmazza a jogi
ismereteket.

Rendelkezzen minGségiigyi ismeretekkel, és legyen képes a minGségirdnyitdsi mdédszereket, eszkdzoket
a vezetéshez felhasznalni, illetve a vezetésben alkalmazni.

Rendelkezzen megfelel6 ismeretekkel a kulturdlis, koltségvetési szervek alapdokumentumairdl, azok
tartalmardl, és legyen képes a dokumentumok megirasara, fejlesztésére.

Rendelkezzen a vezetéshez sziikséges alapvet6 dallamigazgatdsi ismeretekkel. Ismerje a kulturalis
intézményrendszer irdnyitasi és ellenbrzési rendszerét.

Rendelkezzen vezet6i kompetencidkkal, ismerje az id&gazdalkodas és a helyzetfliggd vezetés
maddszereit, valamint legyen képes jél és hatékonyan kommunikalni.

Az elsajatitottak zaré ellenérzési mddja, az értékelés szempontjainak meghatarozasa

A résztvevd a képzés tovabbi fébb tematikai egységeirél, az elsajatitott ismeretekrdl irasbeli vizsga
keretén beliil szamol be.

Az allamigazgatasi, jogi és szervezeti ismeretek elsajatitasanak mérése teszt segitségével torténik. A
teszt 80%-ara helyes valaszt kell adni, ekkor tekinthet6 eredményesnek a részvizsga.

Az alapdokumentumok és a minGségfejlesztési tematikai egységek megértésérdl és alkalmazasardl egy
rovid esszé segitségével szdmol be a résztvevé. Az esszé az intézményi gyakorlatra épil. Az értékelés
szempontjai a problémafelvetés, megoldas és fejlesztési szempontok megjelenitése a 3-5 oldalas dolgozatban.
A vizsga altal megszerezhet§ mindsitések: megfelelt/nem felelt meg.
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A pénzigyi—szamviteli ismeretekrdl dolgozat formajaban kell beszamolni. Az értékelés szempontja az
ismeretek gyakorlatban térténd alkalmazasa, amely az intézményi gyakorlatra, illetve annak fejlesztésére épdl.

Tematikai egység Ellenérzés médja m

1.) Gazdalkodasi és pénziigyi ismeretek

— Koltségvetési szervek miikodése és
gazdalkodasa szeminarium dolgozat 10

— Koltségvetési szervek pénziigyi elGirasai

— Nonprofit tarsasagok gazdalkodasa
2.) Egyiittmiikodési lehetGségek és jogi

kotelezettségek .
el6adas nincs 2
— Dokumentumok gytijtése, archivalasa az
intézményi munkaban

3.) Allamigazgatasi, jogi és szervezeti

ismeretek

o lgazgatasi ismeretek

= Alaptorvény, allampolgari jogok teszt kitdltése,
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= A kulturdlis intézményrendszer erseeEl sl Galiie

jogszabalyi kérnyezete (3-5 oldal)
Az 6nkormanyzati kulturalis

koltségvetési szervek

alapdokumentumai

vezetésben L

) 0 o esszétémak

— Folyamatszabalyozas és dokumentacios . , »
kidolgozasa a sajat
rend L R
) 0 o szeminarium  intézményi 4
— Az eredmények mérése, mérési .,
tapasztalatokra épitve

bdszert
modszertan (3-5 oldal)

— Indikatorok rendszere, az eredmények
bemutatasa

5.) Vezet6i kompetenciak és készségek L
egyéni feladatok

megoldasa, sajat
— Idégazdalkodas tréning megoigase, el 24
intezmenyi

fejlesztése

— Kommunikacio o
o . gyakorlat/onértékelés
— Helyzetfiigg6 vezetés

El6zetesen megszerzett tudas elismerés
A résztvevs korabbi tanulmanyairdl kidllitott dokumentumok (bizonyitvany, oklevél) bemutatdsaval
kérelmezi, hogy az egyes tematikai egységek soran megszerezhets ismeretek aldl felmentést kapjon.

Tanusitvany

A résztvevik a képzés eredményes elvégzésérdl oklevelet kapnak.



